Vyhlasenie
Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky

o rozporoch k navrhu ,,Dlhodobého zameru vo vzdeliavacej, vyskumnej, vyvojovej
a d’alSej tvorivej ¢innosti pre oblast’ vysokych $kél na roky 2023 — 2023“

Material nelegislativnej povahy ,,Dlhodoby zamer vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej a d’alSej
tvorivej Cinnosti pre oblast’ vysokych $kdl na roky 2023 — 2023 (d’alej len ,,dlhodoby zamer)
sa predklada na rokovanie vlady Slovenskej republiky s pétnastimi rozpormi s pripomienkujucimi
subjektmi.

Rozpor s Asociaciou priemyselnych zvizov a dopravy pretrvava v nasledovnej oblasti:

K Prilohe 1 k smernici XX/2023

Pripomienka & 2 Ziadame vypustit v Tematickom okruhu 1 Kvalitné a atraktivne vzdelavanie
bod 1 pism. a) kritérium efektivita Studia, alternativne znizit' hodnotu tohto ukazovatela o 55%
v prospech ukazovatel'a pre spolupracu s priemyslom (VCIS). Odévodnenie: Mame za to, Ze podiel
Studentov, ktori ukon¢ili §tadium po prvom roku zo zapisanych Studentov, nehovori ni¢ o efektivite
Stadia na vysokych Skolach. Méze byt ukazovatelom kvality vzdeldvania na strednych Skolach.
Je vSeobecne zname, ze na vysokych Skolach s vy$§imi poziadavkami (medzi ktorymi s cCasto
aj technicky a prirodovedne orientované Studijné programy), byva podiel studentov po prvom roc¢niku
vyrazne mensi- a to aj napriek snahe vysokych §kol sanovat’ napr. nedostatocné vedomosti formou
doucovani v problematickych predmetoch a podobe. Tento bod evokuje, Ze sa potrestaju v konecnom
dosledku vysoké skoly, ktoré kladu vysSie poziadavky na §tudentov a naopak odmeneni budu ti, ktori
nechaji Studentov ,,prechadzat™. Postihovanie vysokych $kol za pokles poctu Studentov po prvom
ro¢niku bude nasho nazoru kontraproduktivne, lebo si bude vyzadovat’ odfiltrovanie Studentov formou
prijimacich skusok. CahSou cestou ako dosiahnut’ pozadovany stav vsak je, ze bude umoznené prejst’
do dalSieho ro¢nika vSetkym Studentom aj bez potrebnych vedomosti a schopnosti. Preto bude
v kone¢nom désledku efekt tohto opatrenia negativny. Ak sa neprijmi Ziadne iné opatrenia, bude zrejme
nad’alej devalvovat kvalita.

Stanovisko predkladatela:

Na zéklade rozporového konania uskuto¢nené¢ho dna 15.6.2023 bola pripomienka vyhodnotena ako
neakceptovana. Material je predlozeny na rokovanie vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom.
Obsahova odpoved: a) efektivita S$tidia (dropout rate a success / completion rate) predstavuju
Standardny nastroj vykonnostnych zmluv (odporucame napriklad prestudovat’:
https://ris.utwente.nl/ws/portalfiles/portal/5139542/jongbloed%B1ea%B 1performance-based-funding-
and-performance-agreements-in-fourteen-higher-education-systems.pdf). Nijakou analyzou nebolo
potvrdené, ze zanechanie s§tidia je vzdy (alebo dokonca najcastejsie) spdsobené vysokou kvalitou
a narokmi na vysokej Skole. b) Ani vo vlastnom materiali, ani v navrhu smernice alebo jej priloh
sa nenachadza ,,VCiS“. Ide o termin z metodiky rozpisu dotacie, a ani tam nejde iba o ,,spolupracu
s priemyslom®.



Rozpory s Klubom 500 pretrvavaja v nasledovnych oblastiach:

K c&asti 1.1. Aktualny stav, str. 6

Klub 500 je toho nazoru, Ze stat by mal mat’ vyznamnejsi vplyv na obsah strategickych dokumentov
vysokych §kol, v ktorych je vymedzené poslanie vysokej skoly, ked’ze §tat tieto zdmery vysokej Skoly
financuje z verejnych zdrojov.

Stanovisko predkladatela:

Na zéklade rozporového konania uskuto¢neného dna 15.6.2023 bola pripomienka vyhodnotena
ako neakceptovana. Material je predlozeny na rokovanie vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom.
Pripomienka je podl'a ndzoru predkladatela realizovana v opatreni 1: "1. Prerokovanie dlhodobych
zamerov vysokych §kol a ich aktualizacii", ktorého stru¢ny opis znie: Ministerstvo v sulade s § 102 ods.
2 pism. d) zakona o vysokych skolach nastavi proces na prerokiivanie a vyhodnocovanie dlhodobych
zamerov vysokych kol a ich aktualizicii, priCom urci termin a formu predkladania tychto dlhodobych
zamerov tak, aby bol v sulade s procesom pripravy a parametrizicie poskytovania Statnej dotacie
a Specificky vykonnostnych zmluv s vysokymi Skolami, s ¢im suvisi aj agregovanie spolo¢enskych
potrieb a meratel'nych ukazovatel'ov ich vyhodnocovania."

K casti 1.2. Vysoké Skoly a ich sucasti vyprofilované podla poslania a Specializacie
Z navrhu Dlhodobého zameru nie je zrejmé akym sposobom sa maji vysoké Skoly diverzifikovat
a Specializovat’. Povazujeme preto za potrebné doplnit’ do Dlhodobého zdmeru akym sposob maju
vysoké Skoly realizovat’ diverzifikovanie a Specializovanie.

Stanovisko predkladatela:
Na zéklade rozporového konania uskuto¢neného dna 15.6.2023 bola pripomienka vyhodnotena ako
neakceptovana. Material je predloZeny na rokovanie vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom.

K ¢asti 1.3. Diverzifikovany vysokoSkolsky priestor podPa poslania a Specializacie, Opatrenie ¢. 2,
str. 7

Klub 500 je toho nazoru, Ze v prvom rade je potrebné redukovat’ poéty absolventov vysokych §kol, ktori
si nendjdu uplatnenie vo vyStudovanom odbore. Zamestnavatelia v sucasnej dobe nepreferuju
absolventov prvého stupiia, pretoze potrebuju kvalitnych absolventov druhého stupia.

Stanovisko predkladatela:
Na zéklade rozporového konania uskuto¢nené¢ho dna 15.6.2023 bola pripomienka vyhodnotena ako
neakceptovand. Material je predloZeny na rokovanie vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom.

K &asti 3.2. Zavedenie vykonnostnych zmliv, Opatrenie 7, bod 1) Kvalitné a atraktivne
vysokoskolské vzdelavanie, str. 19

Klub 500 ma za to, ze ukazovatel ,,efektivita Studia“ nie je spravne nastavené. Pri takto nastavenom
ukazovateli moze prist’ k zl'ahCovaniu urovne Studia, aby €o najvacsi pocet Studentov absolvovalo
§tadium v Standardnej dizke, ¢o prinesie vysokym $kolam vysSie financovanie. Hlavnym
a najdolezitejsim ukazovatel'om by malo byt kolko Studentov ukonéi vysoku $kolu a v akej kvalite
a kolko absolventov si najde prac vo vysStudovanom odbore. Zaroven Klubu 500 nie je z textu
Dlhodobého zameru zrejmé, preco ,.otvorenost Studijnych programov mé byt zavedeny ako
ukazovatel’ pre financovanie vysokej skoly.

Stanovisko predkladatela:

Na zaklade rozporového konania uskutoénené¢ho dna 15.6.2023 bola pripomienka vyhodnotena ako
neakceptovana. Material je predloZzeny na rokovanie vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom.
Obsahova odpoved: a) efektivita Stadia (dropout rate a success / completion rate) predstavuju
Standardny nastroj vykonnostnych zmlav (odporacame napriklad prestudovat’:
https://ris.utwente.nl/ws/portalfiles/portal/5139542/jongbloed%B1ea%B1performance-based-funding-
and-performance-agreements-in-fourteen-higher-education-systems.pdf). Nijakou analyzou nebolo



potvrdené, Zze zanechanie $tadia je vzdy (alebo dokonca najéastejsie) sposobené vysokou kvalitou a
narokmi na vysokej skole. b) Nie je mozné sthlasit’ s ndzorom, ze Studenti musia absolvovat’ vSetky
stupne svojho stidia na jednej a tej istej vysokej Skole. Ide o neStandardnu vlastnost’ ekosystému
stredoeuropskych vysokych $kol.

K casti 3.2. Zavedenie vykonnostnych zmliv, Opatrenie 7, bod 2) Kvalitna veda, vyskum a ina
tvoriva ¢innost’

Klub 500 povazuje za najddlezitej$i ukazovatel uplatnenie absolventov vo vyStudovanom odbore,
nasledne az d’al$imi kritériami by mali byt nezamestnanost’ absolventov, spoluprca s regiondlnymi
externymi aktérmi a spokojnost’ zamestnavatelov s vedomostami, zru¢nostami a kompetenciami
absolventov.

Stanovisko predkladatela:
Na zaklade rozporového konania uskuto¢neného dna 15.6.2023 bola pripomienka vyhodnotend ako
neakceptovana. Material je predlozeny na rokovanie vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom.

K casti 3.3. Reforma metodiky rozpisu Statnej dotacie pre verejné vysoké §koly, Opatrenie ¢. 8 str.
20

Za Klub 500 navrhujeme alokovat’ vysSie percento na zabezpeCenie vzdelavania. Vzdelavanie
na vysokych skolach by malo byt prvoradé. Preto povazujeme za potrebné navysit’ percento financovani
na zabezpecenie vzdelavania.

Stanovisko predkladatela:

Na zéklade rozporového konania uskuto¢neného dna 15.6.2023 bola pripomienka vyhodnotena
ako neakceptovana. Material je predlozeny na rokovanie vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom.
Po prepocitani meratel'nych ukazovatel'ov z vykonnostnych zmluv, z ktorych 7 z 8 povinnych ma vzt'ah
k vzdelavaniu, a zo 6 nepovinnych si moézu vysoké Skoly zvolit’ tiez vzdelavacie ukazovatele, dosiahne
uvedené percento za zabezpecenie vzdelavania 51%, ¢o je podla nazoru predkladatel'a dostato¢ny
podiel.

K casti 3.3. Reforma metodiky rozpisu Statnej dotacie pre verejné vysoké skoly, Opatrenie ¢. 11
str. 20

Klub 500 nestihlasi s uvedenym opatrenim. Doposial’ neboli zverejnené podklady, metodika a
ciastkové vysledky tak, aby sme mohli hovorit’ o transparentnom systéme financovania.

Stanovisko predkladatela:

Na zéaklade rozporového konania uskuto¢neného dna 15.6.2023 bola pripomienka vyhodnotena ako
neakceptovand. Material je predloZeny na rokovanie vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom.

K ¢asti 4.2. Definovanie a implementacia inStitucionalnych politik otvorenej vedy, opatrenie €. 1,
str. 27
Navrhujeme zaviest’ jeden jednotny a centralny repozitar, v ktorom vysoké §koly budu publikovat’ svoje

vystupy.

Stanovisko predkladatela:

Na zéklade rozporového konania uskuto¢nené¢ho dna 15.6.2023 bola pripomienka vyhodnotena
ako neakceptovana. Material je predlozeny na rokovanie vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom.
Uz existuje Centralny register evidencie publika¢nej ¢innosti, v ktorom je mozné registrovat’ nielen
publikacie v striktnom slova zmysle, ale aj akékol'vek iné vystupy tvorivej ¢innosti.



Rozpor s Ministerstvom financii Slovenskej republiky pretrvava v nasledovnej oblasti:

K dolozke vybranych vplyvov a analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy

V dolozke vybranych vplyvov je oznaCeny negativny, rozpoctovo nezabezpeceny vplyv na rozpocet
verejnej spravy. V tabulke ¢. 1 analyzy vplyvov na rozpocet verejnej spravy su kvantifikované vydavky
v sume 67,9 mil. eur v roku 2024, v sume 67,8 mil. eur v roku 2025, v sume 68,1 mil. eur v roku 2026,
v sume 68,2 mil. eur v roku 2027 a v sume 68,1 mil. eur v roku 2028 z dévodu navySenia $tatnej dotacie
na vysokoskolské vzdelavanie o 10 % na plnenie meratelnych ukazovatel'ov vykonnostnych zmlav,
ktoré maju byt alokované z kapitoly VPS. Z tabulky taktiez vyplyva poziadavka na zvySenie limitu
poctu zamestnancov o 6 zamestnancov v roku 2024, o 5 zamestnancov v roku 2025, o 17 zamestnancov
v roku 2026, o 15 zamestnancov v roku 2027 a o 12 zamestnancov v roku 2028. Pritom v dolozke
vybranych vplyvov v bode 13. predkladatel uvadza, Ze neziada zvySenie pocCtu kmenovych
zamestnancov, ale iba planuje obsadit’ neobsadené miesta. Uvedené je potrebné zohl'adnit’ aj v analyze
vplyvov. Z tabul’ky ¢. 1 vyplyva financovanie zabezpecené v rozpocte v sume 247 tis. eur v roku 2026
(POO), ostatné vydavky verejnej spravy st rozpoctovo nekryté. V nadviznosti na uvedené je potrebné
zosuladit’ oznacenie zabezpecCenosti vplyvov na rozpocet v dolozke vybranych vplyvov s tabulkou
¢. 1 analyzy vplyvov na rozpocet. Zarovei je potrebné v sulade s Jednotnou metodikou na posudzovanie
vybranych vplyvov uviest’ v analyze vplyvov na rozpocet aj vplyv na bezny rozpoctovy rok, t. j. rok
2023. V navrhu rozpoctu kapitoly VPS na roky 2024 az 2026 nie st na uvedeny ucel alokované
prostriedky. S predlozenym materidlom bude mozné suhlasit’ len za podmienky, Ze z neho nebude
vyplyvat’ rozpoctovo nekryty vplyv, t. j. vSetky vplyvy (aj za oblast’ zamestnanosti) z neho vyplyvajice
budii zabezpeené v ramci schvalenych limitov kapitoly MSVVS SR, bez dodatoénych poziadaviek
na rozpocet verejnej spravy. V suvislosti s poziadavkou na zvysenie osobnych vydavkov uvadzam,
7e kapitola ma v ramci stanovenych limitov zamestnanosti dostatoény priestor na financovanie
pracovnych pozicii. V nadviznosti na uvedené ziadam upravit’ dolozku vybranych vplyvov a analyzu
vplyvov na rozpocet a z navrhu uznesenia vlady SR vypustit’ ilohu B.4. pre ministra financii.

Stanovisko predkladatela:

Na zéklade rozporového konania uskuto¢neného dna 14.6.2023 bola pripomienka vyhodnotena ako
neakceptovana. Material bude predlozeny na rokovanie vlady SR s tymto rozporom. Na zaklade
rozporovych konani nastali nasledujiice zmeny v texte vlastného materialu a naslednych zmien v
dolozke vybranych vplyvov a analyzy vplyvov na rozpocet: Opatrenie €. 7 (s. 18 vlastného materialu)
znie: ,,Opatrenie ¢. 7 (pozri prilohu ¢. 1): Pocnic metodikou rozpisu Statnej dotacie a rozpisom §tatnej
dotacie na rok 2024 sa vycClenia na trojro¢né obdobie nasledujice sumy z rozpisu dotacie na plnenie
meratel'nych ukazovatel'ov (vykonnostné zmluvy): Na rok 2024 sa vycleni 5 % z priameho transferu
verejnym vysokym Skolam (33 500 000 €) a k tejto sume sa pripoc€ita 7 % z priameho transferu verejnym
vysokym $koldm (46 900 000 €), ktoré budu poskytnuté nad ramec planovaného rozpisu dotacie v
programe 077, takZe celkova suma na vykonnostné zmluvy bude na rok 2024 predstavovat’ 80 400 000
€. Na rok 2025 sa vycleni 5 % z priameho transferu verejnym vysokym skolam (33 500 000 €) a k tejto
sume sa pripocita 10 % z priameho transferu verejnym vysokym skolam (67 000 000 €), ktoré budu
poskytnuté nad ramec planovaného rozpisu dotacie v programe 077, takze celkova suma na vykonnostné
zmluvy bude na rok 2025 predstavovat’ 100 500 000 €. Na rok 2026 sa vy¢leni 5 % z priameho transferu
verejnym vysokym Skolam (33 500 000 €) a k tejto sume sa pripocita 13 % z priameho transferu
verejnym vysokym Skolam (87 100 000 €), ktoré¢ budi poskytnuté nad ramec planovaného rozpisu
dotacie v programe 077, takze celkova suma na vykonnostné zmluvy bude na rok 2026 predstavovat’
120 600 000 €. V priebehu roku 2023 sa uzavra vykonnostné zmluvy s u¢innost’ou pocas rokov 2024 —
2028 so vSetkymi verejnymi vysokymi $kolami na plnenie meratel'nych ukazovatel'ov za roky 2024 —
2026. Nasledne v d’alSich rokoch bude tento podiel na vykonnostné zmluvy zachovany alebo navyseny
na zaklade vyhodnotenia rokov 2024 — 2026. Posledny odsek casti 3. 3. (Reforma metodiky rozpisu
Statnej dotacie pre verejné vysoké Skoly) znie: Na druhej strane maji vahu aj argumenty, Ze ak by sa
poskytlo financovanie vykonnostnych zmliv v plnom rozsahu iba nad ramec rozpisu $tatnej dotacie,
mohlo by to viest’ k zniZenej motivacii plnenia merate'nych ukazovatelov vykonnostnych zmluv,
pretoze ich neplnenie by nebolo spojené s nijakou realnou stratou. Vzhl'adom na vsetky tieto skuto¢nosti



je optimalne, aby sa pri vydavkoch vychadzalo z navySenia Statnej dotacie v jednotlivych rokoch
postupne o 7 % (2024), 10 % (2025) a 13 % (2026) v porovnani s priamym transferom verejnym
vysokym Skolam v programe 077 za rok 2024 (670 000 000 €), teda navysenie o 46 500 000 € v roku
2024, o 67 000 000 € v roku 2025 a o 87 100 000 € v roku 2026, a zaroven o vy¢leneni za kazdy rok
(2024, 2025, 2026) 5 % z priameho transferu verejnym vysokym Skolam v programe 077 na
vykonnostné zmluvy (33 500 000 €), ¢o umozni zvySovat vykony vysokych §kol. V konkrétnom
vyjadreni by to znamenalo, Ze ministerstvo bude uvazovat’ vo vykonnostnych zmluvach s verejnymi
vysokymi Skolami pre kazdy meratel'ny ukazovatel’ o dvoch trovniach plnenia, ktoré bude nasledne
dosledne monitorovat™: Standardny vykon a ambicidzne zvySenie vykonu, pricom navysené zdroje zo
Statnej dotacie sa primarne pouziju pre ambicioznejSie zvySenie vykonu. Tento model zabezpeci, Ze
vysokeé Skoly budii motivované zvysit’ vykon ambiciéznym sposobom. Na ziklade pripomienky z MPK
zo strany Narodnej implementacnej a koordinacnej autority k finanénému krytiu personalnych kapacit
na ucely implementacie niektorych strategickych ciel'ov dlhodobého zameru z Planu obnovy a odolnosti,
boli vykonané zmeny v pocte zamestnancov v tabul’ke analyzy vplyvov na rozpocet verejnej spravy. Z
tabulky na zdklade uvedeného vyplyva poziadavka na zvySenie limitu poctu zamestnancov o 12
zamestnancov v roku 2024, o 14 zamestnancov v roku 2025, o 14 zamestnancov v roku 2026, o 12
zamestnancov v roku 2027 a 0 12 zamestnancov v roku 2028.

Rozpory s Radou vysokych §kol Slovenskej republiky pretrvavaja v nasledovnych oblastiach:

Celému materialu

Zasadna pripomienka k navrhu Dlhodobého zameru ako celku: RVS SR Ziada doplnit’ do Dlhodobého
zameru ako prioritu zdsadné zvysenie financovania vysokych $koél z verejnych zdrojov s cielom
dosiahnut’ mieru financovania verejnych vysokych §kol aspofi na urovni priemeru krajin OECD.
Pre naplnenie tohto ciel'a poZzadujeme kazdorocné zvySenie dotacie minimalne o 100 mil. EUR.

Stanovisko predkladatela:

Na zaklade rozporového konania uskutocneného dna 15.6.2023 bola pripomienka predlozena
ako zasadna. Pripomienka bola vyhodnotena ako neakceptovana. Material je predlozeny na rokovanie
vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom. Predkladatel’ Ziada v dolozke vplyvov navysenie, ktoré
povaZuje za primerané.

K Strategickému ciel’u 1 - Opatrenie ¢. 2

Zasadna pripomienka: RVS SR Ziada prehodnotit’ zvysenie poétu profesijnych bakalarskych studijnych
programov, ktoré je problematické z hladiska plnenia $tandardov SAAVS pri spolupracujucich
organizaciach.

Stanovisko predkladatel’a:

Na zaklade rozporového konania uskutocneného dna 15.6.2023 bola pripomienka predlozena
ako zasadna. Pripomienka bola vyhodnotena ako neakceptovana. Material je predlozeny na rokovanie
vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom. Zvysenie poctu profesijnych bakalarskych programov
je jeden zo zavdznych cielov Planu obnovy a odolnosti na zaklade zmluvy medzi Eurépskou komisiou
a Slovenskou republikou. Na zaklade revizie Planu obnovy a odolnosti sa tento ciel ma splnit
do 31. 12. 2025.

Strategickému ciel’u 2
Zasadna pripomienka: RVS SR Ziada socidlnu podporu Studentov presunit’ pod gesciu Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny SR.

Stanovisko predkladatela:
Na zaklade rozporového konania uskutonen¢ho dna 15.6.2023 bola pripomienka predloZena
ako zasadna. Pripomienka bola vyhodnotena ako neakceptovana. Material je predlozeny na rokovanie



vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom. Dlhodoby zamer je nelegislativny material, v ktorom nie
je mozné novelizovat’ zdkony.

Strategickému ciel’'u 3 - Opatrenie ¢. 8

Zasadna pripomienka: RVS SR Ziada, aby sa v metodike rozpisu dotacie verejnym vysokym §kolam
uplatnili vysledky VER 2022 len do vysky max. 25 % z celkového objemu finan¢nych prostriedkov
rozdel'ovanych za vykony vo vede, a to vzh'adom na nezrovnalosti identifikované v pilotnom hodnoteni
VER 2022, nakol’ko hodnotenie VER 2022 pokryva v rdmci hodnotenia iba jednu z dominantnych €asti
tvorivej ¢innosti bez zakomponovania vysledkov grantovej ¢innosti, infraStruktiry, resp. spolocenského
dopadu. RVS SR stihlasi so zvy$enim tohto podielu v pripade ziskania dodato¢nych zdrojov na pokrytie
jeho zvysenia.

Stanovisko predkladatela:

Na zaklade rozporového konania uskuto¢neného dna 15.6.2023 bola pripomienka predlozena ako
zasadna. Pripomienka bola vyhodnotena ako neakceptovana. Material je predloZzeny na rokovanie vlady
Slovenskej republiky s tymto rozporom. V stlade s planom obnovy a odolnosti, komponent 8, reforma
2, Statnou politikou hodnotenia vedy, Narodnou stratégiou vedy, vyskumu a inovacii sa ma zvySovat’
podiel peer-review hodnoteni na institucionalnom financovani vedy v porovnani s ¢isto kvantitativnymi
vykonmi.

Prilohe 1 ku Smernici, Tematickému okruhu 2: Kvalitna veda, vyskum a umelecka ¢innost’
(meratePny ukazovatel’ 6-10)

Zasadna pripomienka: RVS SR namieta, Ze v pripade dosahovania vyznamnej medzinarodnej urovne
kvality vedy, vyskumu a umeleckej ¢innosti méze byt aj udrzanie suc¢asného vykonu (aj s ohl'adom
na mieru financovania tvorivej ¢innosti na Slovensku) povazované za ambicidézne plnenie ukazovatela.

Stanovisko predkladatela:

Na zaklade rozporového konania uskutocneného dia 15.6.2023 bola pripomienka predlozena
ako zasadna. Pripomienka bola vyhodnotena ako neakceptovana. Material je predlozeny na rokovanie
vlady Slovenskej republiky s tymto rozporom.

Sthrnné stanovisko predkladatela:

Predkladatel' trva na navrhovanom zneni dotknutych ustanoveni, nakolko je presvedéeny,
7e ich odstranenie, alebo zmena ich formuldcie by ohrozila vV navrhovanom dokumente Specifické
opatrenia a ciele Statnej politiky v oblasti vysokych $kol do roku 2028. Uvedené znenie, tak ako
je predlozené, je vysledkom odbornej diskusie, sticasne je vysledkom SirSieho politického konsenzu
a zhody povinne pripomienkujtcich subjektov.



